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VERBALE SELEZIONI

In data 08/11/2019 si & riunita, presso Studio Centro Personale e Traduzioni S.r.l.— Viale Francesco Crispi 142 36100
Vicenza, la Commissione composta dai Signori/e:

- dott.Didoné Marco

- dott. Boscolo Romano

per la selezione degli allievi iscritti al progetto sopraindicato.

La commissione ha dato lettura nuovamente alle indicazioni presenti nei bandi informativi e pubblicitari circa le prove di
selezione e ha concordato di valutare i candidati sui fattori: attitudinali; motivazionali; requisiti previsti da direttiva e da
progetto.

Una volta chiariti questi punti la commissione ha dato il via alle operazioni di selezione alle ore 09:30.

Gli allievi iscritti sono risultati, dalle domande di iscrizione pervenute, in n. 28; gii allievi presenti allavvio della
selezione risultano essere n. 23.

E' stata verificata I'identita dei partecipanti e i requisiti di accesso al corso. In un primo momento si & illustrato
dettagliatamente il corso e le modalita di selezione. Questo per chiarire eventuali dubbi dei partecipanti. Successivamente
si & proceduto alla somministrazione del test scritto che conteneva n. 10 domande a risposta multipla. Gli allievi presenti
alla somministrazione del test scritto risultano essere n. 23.

Nella prova consegnata agli allievi, veniva assegnato 1 punti in caso di risposta corretta e 0 punti in caso di risposta
errata. Complessivamente dungue un allievo poteva ottenere il punteggio massimo di 10 punti.

Il punteggio minimo per superare la prova scritta € stato calcolato in 7 punti.

Nella seconda parte si & proceduto con i collogui individuali al fine di poter valutare le motivazioni professional, le
attitudini relazionali e professionali, la disponibilita e la coerenza con il profilo professionale previsto da progetto. Il
punteggio massimo ottenibile nel colloquio & pari a 10 punti. Complessivamente un allievo poteva ottenere il punteggio
massimo di 20 punti. Gli allievi presenti al colloguio risultano essere n. 15.

[l giorno 08/11/2019, al termine dei colloqui, & stata redatta la graduatoria.

Al fine di rendere il piu efficace possibile Intervento formativo, prima di redigere la graduatoria finale, la
commissione ha opportunamente valutato le priorita definite da bando e I'omogeneita del gruppo classe (eta, titolo di
studio, cultura di base, priorita da direttiva).

Le risultanze della selezione sono pertanto le seguenti:

-candidati presenti alla somministrazione del test nr. 23
-candidati ammessi al colloguio nr. 15
-candidati presentati al colloguio nr. 15
-candidati idonei B 15
-candidati ammessi al progetto nr. 7

come risulta dalla graduatoria finale (allegato “graduatoria finale”) la quale verra utilizzata nel caso dirinunce o eventuali
ritiri.

In fede,

Vicenza (V1) 08/11/2019
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GRADUATORIA FINALE SELEZIONI del 08/11/2019

COGNOME NOME Punteggio ESITO
1 | BALASSO JESSICA 18 IDONEO - AMMESSO
2 | SCAMPERLE ELISABETTA 18 IDONEO - AMMESSO
3 | BORDIGNON GIULIA 17 IDONEO - AMMESSO
4 | FUSCALZO EGLE 17 IDONEO - AMMESSO
5 | PASINI FAUSTO 17 IDONEO - AMMESSO
6 |BROTTO ALESSANDRO 17 IDONEO - AMMESSO
7 | CARPANESE FIORELLA 16 IDONEO - AMMESSO
8 | FLAMINIO PAOLO 15 IDONEO CON RISERVA
9 | SOLDA ENRICO 11 IDONEO CON RISERVA
10 | SANNA MARIA ANTONIETTA 11 IDONEO CON RISERVA
11 | STRAPPAZZON STEFANO 9 IDONEQ CON RISERVA
12 | CORIGLIANO MARIA 9 IDONEO CON RISERVA
13 | LOPEZ PAREDES LUIS GUILLERMO 8 IDONEO CON RISERVA
14 | BIZZOTTO MARIA STEFANIA 7 IDONEQ CON RISERVA
15 | MANDRUZZATO DIEGO 7 IDONEO CON RISERVA
16 | AVANZATO ALESSANDRA NON IDONEO
17 | GRAZIANI LUCIA NON IDONEO
18 |JOVIC ANA NON IDONEO
19 | MOLDOVAN ADELA IOANA NON IDONEO
20 | MORANTE ATTILIO NON IDONEQ
21 | PICCOLO NEREO NON IDONEQ
22 | PLEVANO ROSAMARIA NON IDONEQ
23 | TAMASSIA ALESSANDRO NON IDONEO

Nel caso di rinunce o eventuali ritiri i posti verranno riassegnati in base all'ordine definito dalla graduatoria sopra riportata.
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